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[bookmark: _GoBack]ANEXO 1. FICHA TÉCNICA
Ficha para la presentación de proyecto
Proyectos territoriales de Promoción de la Convivencia y Prevención de las Violencias 

1.	Identificación de la entidad territorial




	Municipio o Departamento
	

	Nombre de la Dirección Territorial del Salud
	

	Dirección 
	

	Nombre del Secretario(a) de Salud
	

	Teléfono 
	

	Correo electrónico
	

	Nombre del o la referente de salud pública Líder del Proceso Gestión de la Salud Pública y de las Intervenciones Colectivas 
	

	Teléfono 
	

	Correo electrónico
	

	Nombre de los(as) Profesionales Gestores responsables del Programa Convivencia Social y Salud Mental 
	

	Teléfono 
	

	Correo electrónico
	





2. Identificación del proyecto
	Nombre del proyecto: El nombre del proyecto debe reflejar, en forma resumida, las metas que se pretende alcanzar o el producto que se busca obtener. (pág. 49).

	

	Descripción de la situación a trabajar en el proyecto (ver págs. 49 - 50 ).

	

	Objetivo general
Defina el fin primordial del proyecto conforme a las orientaciones para la construcción del objetivo general planteado en los lineamientos técnicos remitidos por el Ministerio de Salud y Protección Social, y ubicar el municipio o lugar donde se implementa el proyecto (pág. 50). 

	

	Objetivos específicos
Plantee los objetivos específicos, conforme a lo planteado en los lineamientos técnicos (pág. 50).

	

	Duración del proyecto: Indique en meses el tiempo de ejecución del proyecto.  Tenga en cuenta que no puede sobrepasar el tiempo de la vigencia. (pág. 50).

	

	Cobertura territorial
Describa el lugar del territorio donde se desarrollará el proyecto dentro del municipio, que incluya si es área rural o urbana, barrios o comunas, corregimiento o vereda, etc. Explique los criterios técnicos por los cuales se optó por dicha cobertura territorial. (pág. 50).

	

	Población participante

	Describa brevemente las características de la población que se beneficiará con el proyecto, que incluya edades, género, situación socioeconómica, características étnicas y culturales, entre otras. (pág. 51)

	

	Número de personas a cubrir con las actividades del proyecto (población directa) (pág. 51).

	Adolescentes
	Personas del entorno Hogar (parejas, suegras, suegros, cuñados(as))
	Personas de otros entornos 
	Servidoras y servidores públicos
	Total 
estimado

	
	
	
	
	

	Estimación de la población indirecta que se beneficiaría del proyecto (aquella que puede participar de las acciones como espectadora, sin que necesariamente se espere algún tipo de cambio como resultado de su participación en el proyecto): 

	Entornos priorizados (Hogar, comunitario, educativo, laboral, institucional). Priorice mínimo dos entornos a trabajar y justifique brevemente por qué los prioriza. (pág. 51)

	Entornos
	¿Por qué?

	Hogar
	

	Institucional
	

	Comunitario
	


3. Aspectos Técnicos y Metodológicos del Proyecto
	Línea de trabajo y tipo de estrategia a desarrollar: págs. 40 - 48

	

	Fases del proceso: Acorde con la definición de cada una de las fases establezca las acciones y/o actividades más gruesas del proyecto. Ajústelo a las características propias de su proyecto y establezca la relación entre las actividades y los objetivos específicos (pág. 51 - 53). 

	Fases
	Acciones propuestas: (agregue tantas filas como requiera)

	1.Fase Preliminar y de profundización en la problemática del territorio 
	

	2. Fase de implementación 
	

	4. Fase de evaluación
	

	5. Fase de análisis de potencialidades y posibilidades de sostenibilidad
	

	Coordinación sectorial e intersectorial y participación de las comunidades. Enuncie con qué instituciones u organizaciones sociales o comunitarias va a coordinar la ejecución del proyecto.

	Instituciones:

	

	Organizaciones comunitarias:

	

	Recursos económicos (pág. 53)

	Recursos ($)
	Fuentes de financiación

	1. $
2. $ 
	Ministerio de Salud y Protección Social
Entidad territorial

	Costo total del proyecto
	$ 




	Productos del proyecto Describa los productos esperados teniendo en cuenta los planteados en los lineamientos técnicos (pág. 53 - 55).  Ajústelo a las características propias de su proyecto.

	1.Fase preliminar y de profundización en la problemática identificada en el territorio 
	

	2. Fase de implementación
	 

	3. Fase de evaluación y fase de análisis de potencialidades y posibilidades de sostenibilidad
	



	Descripción detallada del talento humano del proyecto Relación del talento humano del proyecto según roles, perfil y fases del proyecto (pág. 55).

	Rol
	Perfil
	Total de personas
	Fase(s) del proyecto en las que participa

	
	Formación (técnica, universitaria u otra)
	Experiencia certificada (años o meses)
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